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BAB 1
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Monitoring Evaluasi (Monev) internal pemahaman Visi, Tujuan, Strategi
adalah kegiatan penting bagi peningkatan kualitas dosen dalam memahami visi,
tujuan, dan Strategi Universitas Muhammadiyah Gresik. Monitoring pemahaman
Visi Tujuan Strategi mengacu pada pedoman monitoring dan evaluasi untuk
mengetahui pemahaman dosen tentang visi, tujuan, dan Strategi Universitas
Muhammadiyah Gresik yang disusun berdasarkan Renstra dan Renop tahun 2022-
2026

Monev Intenal dilakukan Tim Pelaksana Penjaminan Mutu (UPM) di
programs studi berkoordinasi dengan Gugus Kendali Mutu (GKM) di fakultas dan
bekerjasama dengan Direktorat Penjaminan Mutu (DPM) universitas.

Pelaksanaan Monev Internal dilakukan salah satunya untuk mengetahui
pemahaman tentang visi, tujuan, Strategi Universitas Muhammadiyah Gresik,
yang mencakup juga tentang informasi apakah dosen telah memahami dan
melaksanakan VTS sesuai dengan yang tertera. Dan dengan harapan pada
pelaksanaan monev ini dapat dilakukan peningkatan dan perbaikan pada kinerja
dosen tersebut. Selain dosen beberapa pihak yang dilakukan monitoring evaluasi
tentang pemahaman visi tujuan Strategi ini adalah pimpinan, mahasiswa, tenaga
kependidikan, dan pihak eksternal diantaranya, alumni, pengguna alumni serta
stakeholder lain yang terkait.

B. Tujuan dan Manfaat

Adapun tujuan dan manfaat dari monev pemahaman Visi Tujuan Strategi adalah

sebagai berikut:

1. Memonitoring kesesuaian atau ketercapaian standar mutu pemahaman Visi,
Tijuan, Strategi,

2. Mengevaluasi tamuan hasil Monev dalam upaya pengendalian dan
peningkatan kualitas mutu pemahaman dan pelaksanaan Visi, Tujuan,
Strategi.

3. Menindaklanjuti temuan dalam mengendalikan dan meningkatkan kualitas
pemahaman dan pelaksanaan Visi. Tujuan, Strategi.

C. Dasar Hukum
Adapun landasan hukum dari monev pemahaman Visi Tujuan Strategi adalah
sebagai berikut:
1. Permenristekdikti Nomor 62 tahun 2016 tentang Sistem Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi
2. Rencana Induk Pengembangan Universitas Muhammadiyah Gresik tahun
2022-2026
Rencana Strategi Universitas Muhammadiyah Gresik tahun 2022-2026
4. Rencana Operasional Universitas Muhammadiyah Gresik tahun 2022-2026

w
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D. Metode Pelaksanaan

Monev pemahaman Visi, Tujuan, dan Strategi program studi Akuntansi
dilaksanakan dengan menggunakan metode survei dengan Instrumen Monev
yang digunakan berupa angket yang termuat sim penjaminan mutu dan wajib
untuk diisi oleh stakeholder internal antara lain dosen, tenaga pendidik dan
mahasiswa pada akhir perkuliahan ditiap semester dan stakeholder eksternal
antara lain lulusan, pengguna lulunan, mitra kerjasama dan lain-lain.

Proses pengolahan data dilakukan dengan program Excel, sedangkan data
yang berupa deskripsi analisisnya dilakukan secara kualitatif. Selanjutnya
melakukan penyusunan tabel klasifikasi untuk menentukan nilai rata-rata
pemahaman tiap aspek yang didapatkan, sehingga dapat disimpulkan tingkat
skala pemahaman terhadap aspek yang dinilai dan hasil penyebaran kuesioner
dapat dilihat pada tabel I dengan kategori sebagai berikut

Tabel 1. Klasifikasi Skala Pemahaman

Skor rata-rata | Klasifikasi
81 -100 Sangat Paham

61 — 80 Paham
41 - 60 Cukup Paham
<40 Tidak Paham
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BAB 11
LAPORAN MONEV HASIL MONITORING EVALUASI DAN ANALISIS DATA

A. Data Responden Internal Dan Eksternal
Data responden yang mengisi kuesioner ditunjukkan pada tabel 2 dan 3 sebagai

berikut :
Tabel 2. Data Responden Internal
No. Responden Internal Jumlah Responden
1 Pimpinan 5
2 Dosen 14
3 Mahasiswa 376
4 Tenaga Kependidikan 30
Jumlah 418
Tabel 3. Data Responden Eksternal
No. Responden Eksternal Jumlah Responden
1 Alumni 112
2 Pengguna Alumni 6
3 Mitra kerjasama 6
Jumlah 41

Selanjutnya dari tabel 1 dan 2 di atas, disajikan rekapitulasi jumlah responden
pada semester Gasal 2022-2022 sebagai berikut:

Tabel 4. Rekapitulasi Data Responden

No. Responden Jumlah Responden
1 | Internal 418
2 | Eksternal 41
Jumlah 459

Berdasarkan tabel di atas terdapat total 459 responden yang terdiri dari pimpinan,
dosen, mahasiswa, alumni, pengguna alumni, dan mitra kerjasama telah mengisi
angket kuesioner terkait pemahaman VTS

B. Analisis Tingkat Pemahaman

Hasil analisis di bawah ini menggambarkan tingkat pemahaman Visi, Tujuan, dan

Strategi program studi Akuntansi. Rata-rata masing-masing indikator dengan

klasifikasi pemahaman adalah sebagai berikut.

1. Sumber Informasi Pemahaman Visi Keilmuan, Tujuan, Dan Strategi
Dosen Akuntansi dapat mengetahui visi, misi, tujuan, dan strategi PS
melalui berbagai sumber. Sumber-sumber yang dapat memberikan informasi

kepada
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dosen terkait dengan VMTS PS antara lain: brosur, banner, papan informasi,
sosialisasi, media sosial, dan website. Dari grafik dapat diketahui bahwa
dosen lebih banyak mendapatkan informasi tentang VMTS PS melalui
website, banner, sosialisasi, dan instagram.

Sumber Infromasi
90
79.5
80
70
60
50
40
30

20
10 7.3 7 6.2

. [ ] O 0 O 0 0
Instagram  Website  Sosialisasi Koran Banner Penelitian Pengabdian
Gambar 1. Hasil kuisioner sumber informasi VTS
Berdasarkan data di atas dapat diketahui bahwa responden memperoleh
sebagian besar informasi VTS Program Studi Akuntansi UM Gresik dari
website sebesar 79,5 %.

2. Pemahaman VTS Prodi Akuntansi UM Gresik

a. Manakah yang merupakan visi keilmuan Program Studi Akuntansi UM
Gresik? Item 1: Tahun 2030 menyelenggarakan program studi yang
mandiri dalam menghasilkan sarjana Akuntansi yang Dberjiwa
entrepreneur, berkarakter Islami dan unggul dalam inovasi berbasis riset
(Jawaban benar)
Item 2: Tahun 2028 menyelenggarakan program studi yang mandiri
dalam menghasilkan sarjana pendidikan Akuntansi yang berjiwa
entrepreneur, berkarakter Islami dan unggul dalam inovasi berbasis riset
Item 3: Tahun 2030 menyelenggarakan program studi yang mandiri
dalam menghasilkan sarjana pendidikan Akuntansi yang berjiwa
entrepreneur, berkarakter Islami dan unggul.
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Grafik 2. Hasil kuisioner visi keilmuan program studi
Berdasarkan data di atas dapat diketahui bahwa 87,57% responden
memahami visi keilmuan Program Studi Akuntansi UMGresik

b. Manakah yang merupakan tujuan Program Studi Akuntansi FEB UM

Gresik? Item 1: 1) Menghasilkan penelitian yang inovatif dan relevan di
bidang pembelajaran Akuntansi selaras dengan dinamikan ilmu
pengetahuan dan teknologi (IPTEK) terkini untuk membentuk lulusan
yang kompeten di bidang pembelajaran Akuntansi; 2) Menghasilkan
pengabdian masyarakat berbasis pemecahan kasus (case method) yang
berkontribusi pada pengembangan ilmu pengetahuan dan praktik
pembelajaran Akuntansi mutakhir; 3) Menghasilkan system penjaminan
mutu yang terstruktur untuk mendukung efektivitas pengelolaan
program studi dan mewujudkan suasana akademik yang unggul; 4)
Menghasilkan system penjaminan mutu yang berorientasi pada
peningkatan kinerja program studi dan kepuasan seluruh stakeholder;
5) Menghasilkan kurikulum yang terintegrasi nilai-nilai Al- Islam dan
kemuhammadiyahan untuk membentuk lulusan berkeahlian Akuntansi
yang berkarakter religious dan berakhlak mulia; 6) Menghasilkan
keunggulan kompetitif berbasis local dan menjalin kemitraan strategis
dengan pihak eksternal untuk memfasilitasi pengembangan jiwa
kewirausahaan di bidang Akuntansi (jawaban benar)
Item 2: 1) Menghasilkan penelitian yang inovatif dan relevan di bidang
pembelajaran Akuntansi selaras dengan dinamikan ilmu pengetahuan
dan teknologi (IPTEK) terkini untuk membentuk lulusan yang kompeten
di bidang pembelajaran Akuntansi; 2) Menghasilkan pengabdian
masyarakat berbasis pemecahan kasus (case method) yang
berkontribusi pada pengembangan ilmu pengetahuan dan praktik
pembelajaran Akuntansi mutakhir; 3) Menghasilkan system penjaminan
mutu yang terstruktur untuk mendukung efektivitas pengelolaan
program studi dan mewujudkan suasana akademik yang unggul; 4)
Menghasilkan system
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penjaminan mutu yang berorientasi pada peningkatan kinerja program
studi dan kepuasan seluruh stakeholder; 5) Menghasilkan kurikulum yang
terintegrasi nilai-nilai Al-Islam dan kemuhammadiyahan untuk membentuk
lulusan berkeahlian Akuntansi yang berkarakter religious dan berakhlak
mulia; Item 3: 1) Menghasilkan penelitian yang inovatif dan relevan di
bidang pembelajaran Akuntansi selaras dengan dinamikan ilmu
pengetahuan dan teknologi (IPTEK) terkini untuk membentuk lulusan

yang kompeten di bidang pembelajaran Akuntansi; 2)
Menghasilkan pengabdian masyarakat berbasis pemecahan

kasus (case method) yang berkontribusi pada pengembangan ilmu
pengetahuan dan praktik  pembelajaran Akuntansi

mutakhir; 3) Menghasilkan system penjaminan mutu yang terstruktur
untuk mendukung efektivitas pengelolaan program studi dan mewujudkan
suasana akademik yang unggul; 4) Menghasilkan system penjaminan
mutu yang berorientasi pada peningkatan kinerja program studi dan
kepuasan seluruh stakeholder;
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Grafik 3. Hasil Kuisioner Tujuan program studi

Berdasarkan data di atas dapat diketahui bahwa 81,57 % responden

telah memahami tujuan Program Studi Akuntansi Universitas

Muhammdiyah Gresik.

c. Manakah yang merupakan Strategi Program  Studi Akuntansi

FEB UM Gresik?
Item 1: a) Peningkatan kualitas proses pembelajaran yang
mengintegrasikan hasil penelitian inovatif dan relevan di bidang
pembelajaran Akuntansi; b) Peningkatan kompetensi lulusan PS Akuntansi
dalam Bahasa inggris atau Bahasa asing, kompetensi lainnya melalui
program sertifikasi kompetensi serta pemanfaatan IPTEKS, melalui
berbagai pelatihan; c¢) Peningkatan suasana dan budaya akademik untuk
memenuhi dan melampaui standar mutu kemahasiswaan (jawaban
benar)

Item 2: 1) Tercapainya mutu kemahasiswaan, pembelajaran dan
kompetensi lulusan; 2) Tercapainya peningkatan mutu
kelembagaan di bidang pendidikan, penelitian dan pengabdian
masyarakat
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Item 3: 1) Tercapainya mutu kemahasiswaan dan pembelajaran; 2)
Tercapainya peningkatan mutu kelembagaan di bidang
pendidikan, penelitian, pengabdian masyarakat dan publikasi
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Grafik 4. Hasil kuesioner Strategi Program Studi
Berdasarkan data di atas dapat diketahui bahwa 82,9 % responden telah
memahami Strategi Program Studi Akuntansi UM Gresik.
d. Apakah materi visi keilmuan tujuan Strategi prodi disampaikan secara
jelas dalam sosialisasi?
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Grafik 5. Hasil Kusioner penyampaian materi VTS Program Studi
Berdasarkan data di atas dapat diketahui 88,5 % responden menyatakan
bahwa materi visi keilmuan tujuan Strategi prodi Akuntansi
UMGresik disampaikan secara jelas.

e. Apakah Visi Keilmuan, Tujuan dan Strategi Prodi Akuntansi sangat
realistis?
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Grafik 6. Hasil kuesioner kerealistisan VTS Program studi
Berdasarkan data di atas dapat diketahui bahwa 91,5 % responden
menyatakan visi keilmuan tujuan Strategi prodi Akuntansi UM Gresik
sangat realistis.

f. Apakah menurut saudara pelaksanaan visi keilmuan tujuan dan Strategi
Prodi Akuntansi sudah baik?
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Grafik 7. Hasil kuesioner pelaksanaan VTS Program Studi

Berdasarkan data di atas dapat diketahui bahwa 91.5 % responden
menyatakan pelaksanaan visi keilmuan tujuan dan Strategi Prodi
Akuntansi sudah sangat baik.

g. Apakah menurut saudara visi keilmuan, tujuan dan Strategi Prodi
Akuntansi mendukung peningkatan atmosfir akademik bagi semua
civitas akademika?
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Grafik 8. Hasil kuesioner VTS Program Studi mendukung atmosfir
akademik

Berdasarkan data di atas dapat diketahui bahwa 90 % responden
menyatakan sangat setuju terkait peningkatan atmosfir akademik
melalui visi keilmuan tujuan dan Strategi Prodi Akuntansi
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BAB III
PENUTUP
A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil survei melalui kuisioner pada tahun 2022 di lingkungan Prodi
Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis UM Gresik, dapat disimpulkan bahwa
tingkat pemahaman Visi Tujuan dan Strategi responden mencapai kriteria yang
sangat baik. Hasil ini mencerminkan bahwa mahasiswa, dosen, tendik, dan
stakeholder memiliki pemahaman yang optimal. Sumbangan positif ini dapat
dijadikan indikator keberhasilan dalam menyelenggarakan pembelajaran dan
memberikan gambaran bahwa pendekatan yang diterapkan telah efektif.

B. Saran/Rekomendasi

Berdasarkan hasil survei yang menunjukkan tingkat pemahaman Visi Tujuan dan

Strategi yang sangat baik di lingkungan Prodi Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan

Bisnis UM Gresik, terdapat beberapa rekomendasi yang dapat diperhatikan untuk

lebih meningkatkan kualitas pembelajaran, yaitu:

1. Meningkatkan komunikasi antara dosen, mahasiswa, tendik, dan stakeholder
terkait visi, tujuan, dan Strategi program studi. Hal ini dapat dilakukan melalui
pertemuan rutin, seminar, atau platform daring untuk memastikan
pemahaman yang konsisten.

2. Menyelenggarakan pelatihan tambahan terkait aspek-aspek khusus dalam visi,
tujuan, dan Strategi program studi, sehingga semua pihak terlibat dapat lebih
mendalam dalam pemahaman dan pelaksanaannya.

3. Memastikan ketersediaan sumber daya yang memadai untuk mendukung
pencapaian visi, tujuan, dan Strategi program studi diantaranya fasilitas,
literatur, dan teknologi pendukung pembelajaran.

4. Melakukan evaluasi periodik terhadap pemahaman visi, tujuan, dan Strategi
agar dapat menyesuaikan strategi dan memastikan bahwa semua pihak terus
berada pada jalur yang benar.
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